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Age légal

67 ans

Cumul limité dit
« impossible » : Le montant
de la retraite sera diminué du
montant du nouveau revenu
d’activité

Cumul partiel : Si le cumul
dépasse un seuil fixé par
décret (7000€/an selon la
CNAV*) : la pension servie
est réduite à due
concurrence de la moitié du
dépassement de ce seuil

Cumul illimité et création de 
nouveaux droits

Pour les assurés dont la pension sera 
liquidée à partir du 01/01/2027.

Une réforme est en cours Quels sont les régimes 
concernés ?

L’ensembles des régimes.

Plus aucune condition de durée d’assurance ne sera requise, ni même de délai de carence  
pour une reprise chez le même employeur.

Vis-à-vis de ce cumul : 

Les règles seront attenantes uniquement à l’âge de l’assuré : 

* En attente de décret. 

III° Réforme pour l’ensemble des régimes.
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